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ً
  الموظفينقياس رضا تحليل استبانة أولا
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: التغذية 
ً
 )قرارات مجلس الإدارة( الراجعةثانيا

لية أو بإعداد دراسة وجه المجلس  ،على مجلس الإدارة الموظفينبعد عرض تقرير قياس رضا 

 . وظيفي لكل مسمىحي عن متوسط رواتب العاملين في القطاع غير الرب

 

 

 

 


